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CABINET MINISTF 1

_Lolog

Catre

Ministerul Educatiei si Cercetarii,
Doamnei ministru Monica - Cristina Anisie,

Stimata doamna ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Tnvatiamant va supune atentiei urmatoarele
probleme decurgand din aplicarea Ordinului comun M.E.C./M.S. nr. 5487/1494/2020
pentru aprobarea masurilor de organizare a activitatii in cadrul unitdtilor/institutiilor de
invdtdmant in conditii de sigurant3 epidemiologica pentru prevenirea imboln3virilor cu
virusul SARS-CoV-2, dar si a 0.M.S. nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiena din
unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor,
pentru a cdror solutionare se impune interventia domniei - voastre:

I Referitor la aplicarea Ordinului comun M.E.C./M.S. nr. 5487/1494/2020:

1. Potrivit pct. Ill. Masuri de protectie in unititile de invatamant
preuniversitar, in contextul epidemiologic al infectiei cu SARS-CoV-2, subpunctul 8
- Masuri pentru elevii si personalul din unitatile de invatamant aflate in grupele de
varsta la risc si/sau avand afectiuni cronice si/sau dizabilitati — al Ghidului privind
masurile sanitare si de protectie in unitatile de invatamant preuniversitar in perioada
pandemiei COVID-19, previzut in Anexa nr. 1 la Anexa la Ordinul comun mai sus
mentionat, ,Personalul cu risc (de exemplu, vdrstnici, persoane cu digbet zaharat squ
alte boli cronice, persoane cu imunitate deficitard) va reveni in scoli cu avizul
medicului de medicina muncii”, fird a exista reglementiri referitoare la situatia
personalului care are recomandare de a nu reveni in scoli, mai ales in cazul in care
in aceastd categorie sunt cadre didactice.

Practic, in ultima perioada, la nivelul unitatilor de invatamant sunt probleme generate
de prevederile redate mai sus, intrucat nu este reglementatd aceast3 ipotezi si nici
categoria de personal medical care elibereazi documentul din care rezultd c3 salariatul,
prin natura afectiunii/afectiunilor, nu poate si revini in unitatea scolari. in conditiile in
care o parte insemnatd a corpului profesoral se incadreazs in categoria de risc, este
important a se preciza specialitatea medicului ce poate sa elibereze documentul medical de
care angajatorul trebuie s3 tind cont.

De asemenea, pentru o abordare unitari — la nivel national — a modalititii in care
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cadrele didactice (care au aviz medical ca nu pot reveni in unitatea de invatamant) isi
desfasoara activitatea profesionald, se impune transmiterea de Precizari, care sa tind cont
si de scenariile in care unitatile de invatdamant au inceput cursurile. Va rugam sa aveti in
vedere faptul ca aceste cadre didactice nu beneficiaza de concediu pentru incapacitate
temporard de munca, ci sunt apte pentru desfasurarea activitatii, dar nu pot fi prezente fizic
la orele de curs.

. Potrivit pct. IV —Protocoale, subpunctul 6. Criterii de suspendare a cursurilor

scolare in unitatile de invatamant in contextul confirmarii unui caz/mai multor

cazuri de COVID-19, lit. g):

»Scenariul 4: In cazul in care cadrul didactic a predat la mai multe clase si a venit in contact
cu multe cadre didactice (cadrele didactice din toate schimburile, in scolile cu mai multe
schimburi de predare) se vor suspenda cursurile intregii unitdti de invatdmant.

* Personalul care efectueazd curdtenia in unitatea de invdtdmdnt si cel care este responsabil
de pazd, in conditiile in care nu a intrat in contact cu persoana confirmatd cu COVID-19, fsi
va desfasura activitatea in continuare;

e In perioada de suspendare a clasei/unittii de invdtdmdnt, directorul unitdtii de
invatamadnt va dispune realizarea urmdtoarelor activitati obligatorii:

- curatenia si aerisirea claselor;

- dezinfectia curentad si terminald a spatiilor unitdtii de invatdmant (clase, holuri, toalete);

* La reluarea cursurilor scolare intr-o unitate de invatamdnt, personalul medico-sanitar
care are in arondare unitatea de fnvatamdnt va realiza un triaj epidemiologic riguros pentru
identificarea posibilelor cazuri de noi imbolndviri.

La o analiza a acestor dispozitii, se poate constata ca nu se prevede expres ce se
intdmpla pe durata suspendarii cursurilor. In continutul ghidului se poate observa cd in
acesta au fost inserate, cu prioritate, reglementari privind izolarea elevilor, fard a fi cuprinse
norme aplicabile salariatilor unitatilor de invatdmant. in aceste conditii, avand in vedere si
prevederile H.G. nr. 782/2020 privind prelungirea starii de alerta pe teritoriul Romaniei
incepand cu data de 15 septembrie 2020, precum si stabilirea masurilor care se aplicd pe
durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe o
perioada de 30 de zile, pentru toti salariatii din invatdmant devin aplicabile dispozitiile art.
2 al Ordinului comun M.M.P.S/M.S. nr. 3577/831/2020 privind masurile pentru
prevenirea contaminarii cu noul coronavirus SARS-CoV-2 si pentru asigurarea desfasurarii
activitatii la locul de munca in conditii de securitate si sindtate in munca, pe perioada
starii de alerta.

Potrivit lit. h) si i) ale art. 2:
» h) in cazul necesitatii izoldrii la domiciliu, angajatul va intra in concediu medical, in baza
adeverintei eliberate de medicul de familie dupd pén’oada de izolare la domiciliu;

i) in cazul carantinei institutionalizate, revenirea la serviciu se va face cu adeverinta pentru
concediu medical, eliberata in baza avizului epidemiologic emis de cdtre directia de sandtate
publica din judetul in care isi desfdsoard activitatea/municipiul Bucuresti, la incheierea
perioadei de carantind; angajatorii de tip institutii/autoritdti publice suportd integral
indemnizatiile de asigurdri sociale de sanatate aferente certificatelor de concediu medical
pentru carantind ale propriilor angajati; ..."
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in acest context, in situatia in care, la un moment dat, intr-o unitate de invitimant
se aplica scenariul 4 si se dispune suspendarea cursurilor, trebuie precizat expres ce efecte
va avea aceasta suspendare asupra raporturilor de munca ale personalului unitatii. Mai
mult, daca suspendarea cursurilor nu va determina si intrarea salariatilor in concediu
medical in conditiile art. 2 al art. 2 al Ordinului comun M.M.P.S/M.S. nr. 3577/831/2020,
atunci trebuie transmise precizari clare, aplicabile unitar in orice unitate scolara, privind
desfasurarea activitatilor didactice de predare.

Federatia Sindicatelor Libere din invitdmant apreciaza ci este prioritar3 o intalnire
intre reprezentantii M.E.C. — M.S. — M.M.P.S. si cei ai federatiilor sindicale reprezentative
din Tnvatamant pentru a analiza si decide asupra consecintelor pe care le va genera
aplicarea scenariului_4 asupra modului de desfisurare a raporturilor de munci ale
personalului din unitatile de invatamant.

%

1. Referitor la aplicarea O. M.S. nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de
igiena din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si
recreerea copiilor si tinerilor
Potrivit art. 33 lit. c) din acest ordin: ,, ¢) in unitdtile pentru prescolari se interzice

participarea la servitul mesei, la debarasarea veselei si la spalarea acesteia a personalului de

ingrijire care a participat, in prealabil, |a curatenia grupurilor sanitare”

Avand in vedere aceste prevederi, dar si lipsa acutd de personal nedidactic din aceste
unitati de educatie anteprescolard, exista numeroase unitati de invatamant prescolar in care
li s-a dispus, verbal, bucatareselor sa indeplineasca si aceste atributii de a servi la mas3, a
debarasa vesela si a o spadla, ceea ce excede atributiilor ce le revin, potrivit fisei postului.

Doamna ministru,

Federatia Sindicatelor Libere din Tnvatdmant va solicit s3 faceti o analizd — la nivel
national — a necesarului de posturi nedidactice si tipul de functii care trebuie ocupate prin
concurs, astfel incat unitatile de educatie prescolara sa respecte Normele de igien3 instituite
prin O.M.S. nr. 1456/2020.

Va rugam sa aveti in vedere si faptul cg, in data de 19.09.2020, intra in vigoare Legea
nr. 203/2020 pentru modificarea si completarea Legii nr. 55/2020 privind unele m3suri
pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19. Conform art. Il din
aceasta:

#ART. Il Prin derogare de la dispozitiile art. 27 alin. (3) din Legea nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea éfectelor pandemiei de COVID-19, cu
modificarile ulterioare, pe durata stdrii de alertd se pot desfésura si concursurile pentru

ocuparea posturilor vacante sau temporar vacante pentru posturile nedidactice, didactice

auxiliare, pentru posturile din institutiile care fac parte din sistemul national de apdrare,
ordine publica si securitate nationald, din autoritdtile administratiei publice locale si
judetene si institutiile din subordinea sau coordonarea acestora, Parlamentul Romdniei,
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Agentia Nationald pentru Resurse Minerale, Inspectia Judiciard, din structurile cu sau fdrd
personalitate juridica care deruleazd programe cu finantare din fonduri nerambursabile,
europene si nationale, precum si pentru posturile vacante de asistenti medicali comunitari,
asistenti medicali si medici din unitatile de invatdmant.”

Prin adoptarea acestei legi, Parlamentul Romaniei a inteles necesitatea exceptarii de
la interdictiile institutite prin art. 27 din Legea nr. 55/2020 a posturilor vacante/temporar
vacante din unititile de invdtamant, astfel incat unititile si-si poatd angaja personalul
necsar, dar, in acelasi timp, din punctul nostru de vedere, Ministerul Educatiei si Cercetarii
trebuie s stabileasci, printr-o analiz3 la nivel national, necesarul de posturi — pe tipuri de
functii (didactice de predare, didactice auxiliare si nedidactice)- si sa propuna majorarea
numarului de posturi finantate de la bugetul de stat, prin bugetul ministerului, pentru
intregul sistem de invatamant preuniversitar, inclusiv invatamantul specialssi centrele de
resurse si de asistenta educationald prevazut in Anexa la H.G. nr. 765/2020 pentru

modificarea Hotararii Guvernului nr. 24/2020 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei si Cercetarii.

Anul scolar 2020-2021 este, inca de la inceput, un an al provocarilor, atat pentru
personalul din sistemul educational, cat si pentru beneficiarii acestuia!

ins3, pentru ca obiectivul fundamental — asigurarea accesului la educatie pentru toti
copii- sa poata fi atins, trebuie ca Ministerul Educatiei si Cercetarii, Guvernul Roméniei sa
asigure resursele umane si, in primul rand, financiare, necesare si obligatorii pentru ca
orice unitate scolard sa fie un mediu sigur pentru sinatatea si securitatea elevilor si a
personalului. O asemenea responsabilitate nu poate fi transferata unitatilor de invatamant,
ci este de datoria guvernantilor sa asigure resursele financiare necesare!

De aceea, Federatia Sindicatelor Libere din invatdmant considera cd este
responsabilitatea Ministerului Educatiei si Cercetdrii sa identifice si sa stabileasca
minimum necesar de resurse umane, pe categorii de posturi si functii, pentru a obtine
finantarea de la bugetul de stat a acestora, astfel incat unitatile si institutiile de invdtdmant
s3 poata incadra, in functie de necesitati, salariatii de care au nevoie.

Cu stima,

Elab. G.L.E./17.09.2020
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