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RAPORT

» SALARIILE SI ALTE VENITURI ALE PROFESORILOR SI DIRECTORILOR DE SCOLI DIN EUROPA”
2018 -2019

Romania se numara printre tarile europene cu cele mai mici salarii pentru profesori, dar si cu cele mai mari
cresteri salariale din ultimii ani, potrivit ultimului Raport Eurydice pe tema salarizarii cadrelor didactice in
Europa, dat publicitatii luni, cu ocazia Zilei Mondiale a Profesorilor. Raportul, bazat pe datele aferente anilor
2018-2019, arata ca salariul anual al profesorilor din Romania, una dintre tarile cu cel mai mic PIB per capita
din UE, porneste de la mai putin de 9.000 de euro si ajunge, la varful carierei, in jurul a 14.000 de euro anual.

Datele incluse in raport au ca sursa Ministerul Educatiei/ EDUSAL!

Analiza Eurydice arata ca cele mai multe tari central si est-europene din UE, inclusiv Romania,
inregistreaza de patru ani cea mai mare crestere a salariilor primite de profesorii aflati la inceput de
cariera. Romania se afl3, la acest capitol, in acelasi grup cu Bulgaria, Republica Ceha, Estonia, Letonia,
Lituania, Ungaria si Slovacia, unde veniturile profesorilor au crescut datorita unor masuri luate pe
parcursul mai multor ani.

Pentru comparatie salariile au crescut minim sau deloc in tari precum Grecia, Portugalia, Luxemburg,
Albania, Bosnia-Hertegovina, Elvetia, Liechtenstein si Muntenegru.

in Romania, ca in Bulgaria, Letonia, Ungaria, Polonia si Slovacia, salariul pentru profesorii la inceput
de cariera este sub pragul de 9.000 de euro pe an. Aceste tari, noteaza Eurydice, sunt si tarile UE cu
cel mai redus PIB per capita. Salarii similar de mici sau mai mici se gasesc in Albania, Bosnia-
Hertegovina, Muntenegru, Macedonia de Nord, Turcia si Serbia.

in schimb, salariile se ridica la 22-28.000 de euro/ an in tdri precum Marea Britanie, Franta, Italia,
Portugalia, iar cele mai mari salarii sunt in Danemarca, Germania, Luxemburg, Elvetia, Islanda,
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Liechtenstein si Norvegia — térile cu cel mai mare PIB per capita. In Liechtenstein, salariile de pornire
se ridica la 70 - 90.000 de euro anual.

La nivel european, aratd acelasi raport, exista diferente semnificative in progresul salarial. Tn t3ri ca
Marea Britanie, salariul creste rapid in primii ani de carierd si considerabil mai lent mai térziu, in altele
evolueaza constant. Daca in Portugalia salariul la apogeul carierei este de peste doua ori mai mare
decat cel de pornire (dupa 34 de ani de munca), cresterea este de 97% in Grecia (dupa 36 de ani de
munca) sau de 90% in Austria sau Ungaria dupa 34, respectiv 42 de ani.

Tn Romania, cresterea este de circa 78% dup3 40 de ani. In Franta, dupa 29 de ani de catedr3, cresterea
este de circa 73%. Cresterea este considerabil mai mica (pana in 32%) in tari ca Germania sau Suedia.

Figure 4: Percentage difference between the statutory starting salaries of lower secondary
teachers and their salaries after 10 and 15 years’ service, and at the top of the pay range, 2018/19
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Eurydice noteazd ca Romania a avut cea mai mare crestere a salariului de pornire, ajustat la inflatie,
intre 2014-2015 si 2018-2019: 181% pentru nivel prescolar si primar, 164% pentru profesorii din
invatamantul secundar (prin asumarea platii contributiilor sociale). Comparativ, in Bulgaria au crescut
cu 51%, in Letonia si Lituania cu putin peste 60%, in Cehia (invatamant prescolar) — cu 50%.

Acelasi_document aratd ca Romania _se numarad printre acele sisteme educationale europene
unde directorii de scoala sunt platiti diferentiat si primesc venituri pentru activitati administrative
(celelalte tari din acest grup: Bulgaria, Danemarca, Italia, Malta, Olanda, Islanda, Macedonia de Nord,
Turcia). In cazul directorilor, Romania se numéra intr-un grup de opt tiri unde salarizarea e influentats
de marimea scolii.

Salariile de baza, brute, anuale ale profesorilor romani, conform datelor agregate de Eurydice (brut,
2018 - 2019):

e Salariul de pornire — 8.413 euro/ an

e Salariu dupa 10 ani de experienta —9.913 euro/ an

e Salariu dupa 15 ani de experienta — 10.496 euro/ an

e Salariu la apogeul carierei (circa 40 de ani) — 14.938 euro/ an
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Teachers' and School Heads' Salaries and Allowances in Europe - 2018/19

Romania Teachers Salaries

ANNUAL GROSS STATUTORY SALARIES OF TEACHERS (EUR) IN PUBLIC SCHOOLS, 2018/19

Salary range for teachers with the minimum qualification

Al the top % teachers | Average no

Minimum qualification

» ander the aackis PYE of the paid on this
to enter the teaching profession range range reach the top
Bachelor's degree (ISCED §), ;
ISCED 02 including o Sagogy 8413 9913 10496 14 538 89 % 40
Bacheior's degree (ISCED 5),
ISCED 1 includi fudle 0N " s B413 8913 10496 14938 89 % 4

Bachetor's degree (ISCED 5),
T e
o |

ah alifics Atthe top | % teachers ' Average no
Higher qualification
10 years 15 years of the paid on this years to
held by the largest proportion of teachers x
ez experience experience reach the top
ISCED 02
ISCED 1
CZIT0 I (N D N A I ——
se0 | [ | | | [ | |
Autherity level determining Source
the statutory salaries of keacheny Law of National Education 1/2011, Law 153/2017 and Law 80/2018 for appeoval of OUG 9012017, art 39
!

ISCED 02 Central/State government or top level authorities Explanafory notes
ISCED 1 Central/State government or top leved authorites Profesor debutant, profesor cu definibivare, profesor gradu! | and If are all paid on the reported salary range.

where senionly grade deperxis on the career level
ISCED24 | CentraliState government or top leve! authorities
IS 4 Central'S auth 3

AVERAGE ANNUAL GROSS ACTUAL SALARIES OF TEACHERS (EUR) IN PUBLIC SCHOOLS, 2018/19

Teachers Teachers Teachers
aged 25-64 | aged 25-34 aged 3544 | aged 45-54 aged 25-64 aged 25-64
ISCED 02 11513 8855 11228 12375 13583 ISCED 02 m m
ISCED 1 11785 8747 1534 13224 13635 ISCED 1 m m
sceac | viow | evw | vow | s | ew | oo | m |

Source
Minister of Education, EGuSAL [hitps:/fedusal. edu.ro/]

Teachers
aged 55-64

Explanatory notes
The reporied salaries correspond to the average gross annual salary of all teachers
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